REFORMA LABORAL
2022.NOVEDADES Y
COMPARATIVAS

30 Horas

Objetivos:

Aprender todo sobre el control horario y registro de jornadas en el ambito laboral. Entender cémo
se enmarca en la normativa vigente laboral, sus obligaciones y como implementarlo practicamente.

Contenidos:

1. Nueva normativa sobre registro de jornada incluida en el Nuevo RD 8/2019

Explicacion de la normativa Finalidad Obligatoriedad Sanciones

El control horario en el resto del mundo

2. Aplicacion practica del control horario segiin RD 8/2019

Sistemas vélidos de control horario Modelos manuales Software para implementar el control horario
Terminales de control

3. Inspecciones de trabajo

Tipos de inspecciones Protocolo de actuacion en la empresa Documentacion que se puede solicitar



